
 

Wir sind ein Team mit vielfältigen Kompetenzen und Erfahrungen, das Eines verbindet: die Leidenschaft für den Standort 

Oberösterreich.  

 

Wir suchen für unser Team eine:n 

JUNIOR IT-TECHNIKER:IN 

(TZ - VZ: AB 30 STD/WO) 
 

Dadurch bringen Sie Oberösterreich weiter: 

▪ Sie bearbeiten vor Ort Supportfälle, analysieren 

und beheben diverse technische Störungen. 

▪ Sie installieren und betreuen Client Hardware 

sowie Software. 

▪ Sie verwalten User und Rechte, z. B. in Outlook, 

ERP, Active Directory, Fileserver, etc. 

▪ Sie erstellen Softwarepakete für die bestehende 

Softwaremanagementlösung und verteilen und 

installieren diese. 

▪ Sie sind für den Einkauf, die Reparatur und die 

Verwaltung von Hardware zuständig. 

▪ Sie unterstützen das IT-Team bei Infrastruktur- 

oder Supportprojekten. 

▪ Sie sind operativ tätig, um eine ausfallsichere IT-

Infrastruktur zu wahren. 

Mit diesem Profil sind Sie im #teambizup richtig: 

▪ Sie können eine abgeschlossene IT-

Berufsausbildung (Lehre, Fachschule, 

einschlägige IT-Kurse) vorweisen und konnten 

idealerweise Berufserfahrung in einer ähnlichen 

Position sammeln. 

▪ Sie haben Kenntnisse in den Bereichen Client, 

Betriebssysteme, Office-Anwendungen und 

Netzwerk. 

▪ Sie zeigen Eigeninitiative und haben 

Teamplayerkompetenz. 

▪ Sie handeln kundenorientiert und haben eine 

schnelle Auffassungsgabe sowie hohe 

Motivation und Begeisterung für IT-Themen. 

▪ Sie können wörtlich als auch schriftlich in 

deutscher Sprache überzeugen. 

 

Bei uns bekommen Sie vielseitige Einblicke in die oberösterreichische Wirtschaft und stärken mit Ihrer Arbeit den Standort 

Oberösterreich. Dank großem Handlungsspielraum, flexibler Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeiten können Sie Ihren 

Arbeitstag individuell gestalten. Freuen Sie sich auf eine abwechslungsreiche Tätigkeit, Weiterbildungsmöglichkeiten und 

regelmäßige gemeinsame Aktivitäten. Wir bieten Ihnen außerdem zahlreiche Benefits wie Essensmarken, Zuschuss zu 

Parkplatz oder Öffis, Angebote zur Gesundheitsförderung und vieles mehr. 

 

Wenn Sie die Leidenschaft für den Standort OÖ mit uns teilen, dann bewerben Sie sich jetzt: www.biz-up.at/karriere 

 
Business Upper Austria – OÖ Wirtschaftsagentur GmbH 

z.H. Sabine Ameshofer, Hafenstraße 47 - 51, 4020 Linz 

 

Es ist uns wichtig, dass sich Ihr Gehalt an Ihren Qualifikationen und Erfahrungen orientiert. 

Gerne klären wir das gemeinsam im persönlichen Gespräch. Der guten Ordnung halber geben wir an,  

dass für diese Position ein Mindestgehalt von € 2.500,- brutto pro Monat auf Vollzeitbasis gilt. 

 

http://www.biz-up.at/karriere

