
   

 

 

 
 
Die RECENDT ist eine außeruniversitäre, anwendungsorientierte Forschungseinrichtung im Ober-
österreichischen Innovationsnetzwerk und steht für die Erforschung und Entwicklung von berüh-
rungslosen optischen Hightech-Lösungen in den Bereichen Materialcharakterisierung, zerstörungs-
freier Werkstoffprüfung und biomedizinischer Anwendungen. In interdisziplinären Teams entwickeln 
wir seit über zehn Jahren – gemeinsam mit wissenschaftlichen Partnern und Unternehmen – neu-
este Gerätetechnologien für Industrie und Forschung.  
 
Zum Ausbau unseres Dienstleistungs-Geschäftsbereiches im Sektor ZfP - Zerstörungsfreie Prüfung 
(Non-Destructive Testing - NDT) suchen wir eine:n 
 

Manager zur Kommerzialisierung  
von NDT-Technologien (m/w/d) 

Dienstort Science Park Universität Linz / All In-Vertrag 
 
In dieser Funktion sind Sie zuständig für den Ausbau unserer Strukturen zur Kommerzialisierung der 
NDT-Technologien und -Methoden aus dem Forschungsbereich der RECENDT. Dabei sind Sie für 
fachlich/technologische und betriebswirtschaftliche Belange verantwortlich. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Ausbau, Führung und Weiterentwicklung des Dienstleistungsbereiches zur Abwicklung von 
der Industrie direkt finanzierter Forschungsprojekte (Ziel: Verdopplung des dortigen derzei-
tigen Umsatzes) 

• Entwicklung eines umfassenden Konzepts zur Erreichung der Ziele 
• Prozess- und Projektverantwortung im Dienstleistungsbereich 
• Suche und Erschließung neuer Märkte für NDT-Technologien der RECENDT 
• Leitung der Kommerzialisierungsprojekte 
• Angebotslegung, Konditions- und Preisverhandlungen 
• Abklärung juristischer Belange und Erstellung von Kooperationsverträgen 
• Bewerbung und Akquise von Kundenaufträgen 

 
Ihr Profil: 
 

• technische Expertise durch abgeschlossenes Studium von z.B. Mechatronik / Physik oder 
HTL-Abschluss - gepaart mit wirtschaftlicher Erfahrung 

• mehrjährige Erfahrung im Bereich Projektleitung (inkl. wirtschaftlicher und juristischer Frage-
stellungen) 

• starke Kunden- und Vertriebsorientierung 
• selbstsicheres Auftreten und Abschlussstärke 
• Teamplayer:in mit Flexibilität, Eigenverantwortung und strukturierter Herangehensweise 



   

 

 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Mitarbeit in einer Forschungsinstitution mit hohem nationalem und internationalem Ansehen 
• abwechslungsreiches und selbstständiges Arbeiten an der Schnittstelle Wissenschaft/Wirt-

schaft 
• Zusammenarbeit mit Firmenpartnern aus unterschiedlichen Branchen 
• weitreichende Fortbildungsmöglichkeiten 
• angenehmes, familiäres Betriebsklima im universitären Umfeld am Campus der JKU 
• Jahresbruttogehalt EUR 45.000,- bis 90.000,- (je nach Qualifikation und Vorerfahrung, auch 

Bereitschaft zur Überzahlung)  
 
 
Weitere Benefits: 
 

 
Flexible Arbeitszeit 

 
14-tägiger Obstkorb 

 
Telearbeit 

 
Aus- und Weiter-
bildungsmöglichkeit  

Bio-Mensa 
 

Mitarbeiter-Events 

 
Gratis Kaffee und 
Getränke  

Wöchentlicher 
Lauftreff  

Günstige Parkplätze 
und Jobticket 

 
 
Alles Weitere erfahren Sie von Hrn. DI Dr. Peter Burgholzer (Geschäftsführung) unter der Telefon-
nummer +43(0)732/2468-4601 oder per E-mail: peter.burgholzer@recendt.at. 
 
 
 

  
 
Wenn Sie als Teil unseres engagierten Teams Ihren Forschergeist einbringen und zur Wei-
terentwicklung und Stärkung des Forschungs- und Technologiestandortes Oberösterreich 
beitragen wollen, dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte bis spätestens 
3. Februar 2023: 
 
 
RECENDT - Research Center for Non Destructive Testing GmbH 
zH Frau Mag. Jessica Orel 
A-4040 Linz, Altenberger Straße 69 
Tel.: +43(0)732/2468-4604 
e-mail: bewerbung@recendt.at 
web: www.recendt.at 
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