Technologiepartner

ortfolio

1 Valentin & Enkel




Wirklich nachhaltige Innovation entsteht nicht
von aulden - sondern gemeinsam mit den
Menschen, die ihre Prozesse taglich leben.

ohentin & Enjest

Uber un

Wir sind ein technologieorientiertes Bera
fur Unternehmen mit technischem Kern
Fahrzeugbau und industrieller Serienferti

Unser Schwerpunkt liegt auf der Entwicklung und
Umsetzung malfdgeschneiderter Lésungen in den
Bereichen Produktentwicklung, Digitalisierung,
Prozessoptimierung und Innovationsmanagement.
Dabei setzen wir auf einen klaren Grundsatz: Die
besten Lésungen entstehen gemeinsam mit den
Menschen, die den Betrieb am besten kennen — lhren
Mitarbeiter:iinnen.

tungs- und Entwicklungsunternehmen
— insbesondere aus dem Maschinenbau,

gung.

Sie sind die wahren Expertiinnen fur lhre Produkte,
Prozesse und Herausforderungen. Deshalb ent-
wickeln wir Lésungen nicht von auf3en nach innen,
sondern aus dem Inneren lhres Unternehmens
heraus — im engen Austausch mit den Fachbereichen,
abgestimmt auf reale Ablaufe, vorhandene Systeme
und das operative Tagesgeschaft.



Man muss die Menschen nehmen wie sie sind -
ohne Bewertung und auf Augenhéhe.

Unsere Wurzeln

Der Name unseres Unternehmens ist eine bewusste Hommage an unseren
Groldvater Valentin Weil3, der Uber fast drei Jahrzehnte hinweg mit
Landwirtiinnen gearbeitet hat.

In seiner Zeit als Teil des Leistungskontroll-
verbandes des Tierzuchtamtes Linz Nord der
Landwirtschaftskammer Oberésterreich hat er sei-
ne fachliche Expertise an eine Vielzahl von landwirt-
schaftlichen Betrieben weitergegeben — stets fachlich
kompetent, menschlich nahbar und offen fur techni-
sche Neuerungen.

Mit dem eigenen Bau einer der modernsten
Stallanlagen der Region wurde er frih zum Vorreiter
in Sachen Innovation am Hof. Seine unternehmerische
Denkweise, sein technisches Verstandnis und sein
respektvoller Umgang mit Menschen préagen bis heute
unser berufliches Selbstverstandnis.

Mit dem Namen ,Valentin & Enkel” schlagen wir eine Bricke zwischen
Herkunft und Zukunft — zwischen traditionellen Werten und modernem
Unternehmertum.
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Leitbild

Zielgrup

Durch unsere Arbeit starken wir die Wett
und leisten damit einen aktiven Beitrag z

langfristigen Wohl der Gesellschaft.

Wir mdchten dazu beitragen, den Wirtschaftsraum
DACH wieder an die Spitze der globalen
Innovationslandschaft zu fihren — mit Know-how,
Effizienz und Verantwortung. Unser Ziel ist es, klei-
nen und mittleren Unternehmen den Zugang zu erst-
klassiger Produktentwicklung, Digitalisierung und
Innovationsberatung zu erméglichen — auch ohne
eigene Fachabteilungen.

bewerbsfahigkeit regionaler Betriebe
um wirtschaftlichen Fortschritt und zum

Gepragt vom unternehmerischen Vorbild unseres
Grol3vaters stehen wir fur Kompetenz, Pragmatismus
und Zeitgemafheit. Wir handeln sozial kompetent,
l6sungsorientiert, denken technisch wie wirtschaft-
lich und setzen auf Innovation mit Bodenhaftung —
professionell, nahbar und zukunftsgerichtet.

Unser Fokus liegt auf produzierenden und techno-
logiegetriebenen Betrieben im DACH-Raum, die ihre
Produkte, Prozesse oder digitalen Systeme gezielt
weiterentwickeln méchten — von der ersten Idee bis
zur Umsetzung.

Wir sprechen insbesondere Unternehmen an, die auf
malRgeschneiderte Loésungen statt Standardpakete
setzen — und Wert auf Umsetzungskompetenz,
Klarheit und technische Tiefe legen.

Zu unseren Zielkund:innen zahlen:

= Industrieunternehmen — z. B. aus dem
Maschinen- oder Fahrzeugbau

= KMUs mit Digitalisierungs- oder
Entwicklungsbedarf

= Start-ups mit skalierbaren Produktideen

= Produzierende Unternehmen mit
technischen Ablaufen




Services

Hauptleistungen

Unsere Kernkompetenzen vereinen technisches Know-how, digitale Exzellenz und Innovationskraft —
mit Fokus auf Effizienz, Umsetzbarkeit und echten Mehrwert.

= Technologische Unternehmensberatung

= Individuelle Softwareentwicklung & Werksdigitalisierung in den Bereichen
Produktionsleitung (MES) und Qualitatsmanagement (QMS)

= Prozessoptimierung & Lean Management

= Innovationsmanagement & Innovationsworkshops

= Engineering, Konstruktion & Produktentwicklung in Maschinenbau/Mechatronik

= Prototypenentwicklung

= Externe Projektleitung & Technische Umsetzung

Nebenleistungen

Unsere Side Services erweitern das Leistungsangebot
mit wertvollem Zusatznutzen fur Sicherheit, Recht und
Zukunftstechnologien.

= Grundlagen der IT- und Arbeitssicherheit

- Datenschutzgrundverordnungs-Basics (DSGVO)

- Patent- & Markenstrategie (inkl. Patentrecherche,
Forderberatung, Schnittstelle zum Patentanwalt)

= KI-L&sungen

= Wissensmanagementsysteme

= Webentwicklung

Zusatzlicher Nutzen

Was unsere Zusammenarbeit besonders macht —
nicht verpflichtend, aber oft entscheidend.

= Ehrliches, objektives Feedback von aufden

(unvoreingenommen, zeitgemaf, nicht betriebsblind)

= Teamtrainings im Rahmen von Workshops

= KVB- & Verbesserungssysteme

= Steigerung der Mitarbeiter:innen-Zufriedenheit
durch gemeinsame Erfolge

= Zugang zu unserem aktiven Expertiinnen-Netzwerk



Ablauf

Erstgesprach und
Kennenlernen

In einem unverbindlichen Erstgesprach lernen Sie uns,
unsere Arbeitsweise und unser Leistungsspektrum
im Detail kennen. Gleichzeitig méchten auch wir
Ihr Unternehmen, lhre Ausgangssituation und lhre
Herausforderungen verstehen — offen, auf Augenhdhe
und ohne vorgefertigte Lédsungen im Gepack.

Mit der Unterzeichnung einer verbindlichen
Geheimhaltungsvereinbarung (NDA) schaffen wir da-
bei die Grundlage fur eine transparente, vertrauens-
volle und I6sungsorientierte Zusammenarbeit.

Eintauchenins
Unternehmen

Wir nehmen uns bewusst Zeit, um lhr Unternehmen
ganzheitlich zu verstehen — vor Ort, im echten
Betriebsgeschehen, im Dialog mit den Menschen.
Durch aktive Mitarbeit und strukturierte Gesprache
Uber mehrere Tage hinweg gewinnen wir wertvolle
Einblicke:

= In lhre Organisation und Teamstruktur

= In die Zusammenarbeit zwischen Abteilungen
sowie die eingesetzten Tools und Methoden

= In lhre Produkte, Prozesse und die zugrunde
liegende Wertschopfungskette

Auf dieser Basis analysieren wir fundiert, wo Potenziale
schlummern — und wie wir mit unserer fachlichen
Expertise und Erfahrung gezielt zur Weiterentwicklung
lhres Unternehmens beitragen kénnen.

Angebotslegung

Auf Basis unserer gemeinsamen Erkenntnisse —
Uber Ihre Mitarbeiter:innen, Ihre Produkte, Prozesse,
Ablaufe und genutzten Tools — entwickeln wir kon-
krete Umsetzungsvorschlage. Diese Vorschlage sind
individuell begrindet, technisch realistisch und
wirtschaftlich sinnvoll. Sie bilden die Grundlage fur
ein maldgeschneidertes Angebot, das wir Ihnen im
Anschluss unterbreiten.

Bis zu diesem Punkt ist unser
Service zu100 % kostenlos.

i

Projektabwicklung

Nach der Projektaufbereitung entwickeln wir
mafligeschneiderte Software-, Produkt- oder
Prozesslésungen — stets in engem Austausch mit
lhren SchlUsselpersonen sowie den Anwender:innen
der jeweiligen Fachbereiche. Sollte zur Umsetzung
spezifisches Fachwissen erforderlich sein, beauftra-
gen wir qualifizierte Partnerunternehmen in unserem
Namen.

Die Gesamtverantwortung und Projektleitung bleiben
dabei vollstandig bei uns — und wir bleiben Ihr zentra-
ler Ansprechpartner. Auch Innovationsworkshops zum
Thema »Produkt-Neuentwicklung oder Erweiterung«
moderieren wir gerne fur Sie und lhr Team.

yA(=)

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit unseren Kund:innen
|6sungsfahige Strukturen und Technologien zu schaf-
fen, die sich nahtlos in bestehende Ablaufe integrie-
ren — statt ihnen Ubergestulpt zu werden.

Wir entwickeln greifbaren Mehrwert aus dem Inneren
Ihres Unternehmens heraus: mit den Menschen, die
Ihre Produkte und Prozesse kennen, mit einem tiefen
Verstandnis fur technische Zusammenhénge — und
mit dem Anspruch, nicht nur Ideen zu liefern, sondern
konkrete Ergebnisse, die Bestand haben.
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Fur Lésungen, die wirken.

Unser Ansatz

Unser Ansatz basiert auf fundierter Erfahrung, technischem Know-how und der
Haltung, die uns unser Grol3vater Valentin mitgegeben hat — bodenstandig,
l6sungsorientiert und immer am Menschen interessiert.

Uber 20 Jahre kombinierte Berufserfahrunginviernam- | Unsere GmbH vereint drei komplementare Gewerbe,
haften Unternehmen, Konzernen und Industriegruppen: | die gemeinsam den Raum schaffen, um interdisziplinar
und wirksam zu arbeiten:

= Top-Ausbildungen, kontinuierliche Weiterbildung
und praxisnahe Schulungen = Unternehmensberatung, eingeschrankt auf

- Ein breit aufgestelltes Expertiinnen-Netzwerk, Technik, Technologie und Innovationsmanagement
das wir Uber viele Jahre aufgebaut haben < Dienstleistungen in der automatischen

- Die Fahigkeit, schnell mit unterschiedlichsten Datenverarbeitung und Informationstechnik
Menschen in Kontakt zu treten — vor allem mit (IT/Software)

Ihren Mitarbeiter:innen auf allen Ebenen = Mechatronik far Maschinen- und
Fertigungstechnik
















